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Spazio riservato all’ufficio – PROTOCOLLO IN ARRIVO 

 

IN CARTA LIBERA 
Legge 370/88 

 
DA COMPILARE A MACCHINA O IN STAMPATELLO 

 
 

Spettabile 

ASIF CHIMELLI 

Piazza Garbari, 5 

38057 PERGINE VALSUGANA  

 

DOMANDA DI AMMISSIONE 
 

Avviso di selezione pubblica, tramite colloquio, per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo 

determinato di personale nella figura professionale di n.1 Funzionario Pedagogista con mansioni di 

Coordinatore Pedagogico categoria D 1^ posizione retributiva.  

 

 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________________________ 

nato/a a ___________________________________ provincia di ___________________ il __________________  

codice fiscale _______________________________________, residente a _______________________________ 

Via ____________________________________________________________________________ n. __________ 

Frazione __________________________ C.A.P. __________ 

Telefono fisso _________________________________ Cellulare ______________________________________ 

presa visione dell’avviso di selezione prot. n.1815 di data 12 marzo 2026    

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione pubblica, tramite colloquio, per la formazione di una graduatoria per assunzioni 

a tempo determinato di personale nella figura professionale di n.1 Funzionario Pedagogista con mansioni di 

Coordinatore Pedagogico categoria D 1^ posizione retributiva.  

 

Chiede di inviare qualsiasi comunicazione relativa alla partecipazione alla presente procedura al seguente indirizzo 

 

email ______________________________________________@_______________________________________ 

A tal fine, preso atto che l’Azienda può procedere al controllo, in qualsiasi momento a decorrere dalla 

presentazione di questa domanda, delle dichiarazioni rilasciate, e consapevole delle sanzioni penali previste dall art. 

76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci (artt.482, 483,495 e 496 

c.p.), nonché della sanzione della decadenza dai benefici conseguiti a seguito di un provvedimento adottato in base 

ad una dichiarazione rivelatasi successivamente mendaci, sotto la propria responsabilità: 
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DICHIARA: 

(BARRARE LA CASELLA INTERESSATA) 

 

 di essere in possesso della cittadinanza ______________________________________________ 

 

Per i cittadini di Paesi terzi:  
 

di essere in possesso della cittadinanza __________________________ e familiare di persona in possesso della 

cittadinanza del seguente Paese dell’Unione Europea _______________________ ed inoltre:  

□ di essere titolare del diritto di soggiorno;  

□ di essere titolare del diritto di soggiorno permanente.  

 

oppure  

di essere in possesso della cittadinanza __________________________ ed inoltre:  

 

□ di essere titolare del permesso di soggiorno U.E. per soggiornanti di lungo periodo;  

□ di essere titolare dello status di “rifugiato”;  

□ di essere titolare dello status di “protezione sussidiaria”.  

 

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea ed i cittadini di Paesi terzi dovranno dichiarare il possesso dei 

seguenti requisiti:  

 

□ godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza  

□ essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti 

per i cittadini della Repubblica  

□ avere adeguata conoscenza della lingua italiana.  

 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

A) diploma di laurea specialistica (magistrale) conseguita col nuovo ordinamento rientrante nelle seguenti classi: 

 

□ 56/S o LM-50 (classe delle lauree specialistiche in programmazione e gestione dei servizi educativi e 

formativi) 

 

□ 65/S o LM-57 (classe delle lauree specialistiche in scienze dell’educazione degli adulti e della formazione 

continua 

 

□ 87/S o LM-85 (classe delle lauree specialistiche in scienze pedagogiche) 

 

□ 87/S o LM-93 (classe delle lauree specialistiche in Teorie e metodologie dell’e-learning e della media 

education) 

 

conseguito in data _____________________ presso l’istituto________________________________________    

 

con sede in_____________________________________ Via ____________________________________ 

 

Chi ha conseguito il titolo di studio all'estero deve allegare il medesimo tradotto e autenticato dalla competente 

rappresentanza diplomatica o consolare italiana, nonché dichiarare:  

�    di essere in possesso della dichiarazione di equipollenza del proprio titolo di studio rilasciata in data   

___________  dalla competente autorità italiana _______________________________________________ 
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oppure  

�   di essere in possesso della dichiarazione di equivalenza del proprio titolo di studio straniero ai sensi dell'art. 

38 del D.Lgs. 165/2001 rilasciata in data __________  dalla competente autorità italiana 

_______________________________________________________________________________________ 

 

oppure  

�   di aver avviato la procedura di richiesta di equivalenza del proprio titolo di studio straniero ai sensi dell'art. 

38 del D.Lgs. 165/2001 in data _______________________  

L'amministrazione provvede all'ammissione con riserva del candidato che ha avviato la procedura di richiesta 

di equivalenza del proprio titolo di studio straniero ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs 165/2001, fermo restando 

che l'equivalenza del titolo di studio straniero a quello richiesto dal presente avviso dovrà comunque essere 

ottenuta dal candidato per l'assunzione; 

è onere del candidato produrre tempestivamente la documentazione relativa all'avvenuto ottenimento 

dell'equivalenza del proprio titolo di studio. 

 

 

 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 

______________________________________________________  

 

             ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:  

              
            ____________________________________________________________________;  
 

 di godere dei diritti politici attivi e civili; 

        

 di non essere mai stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  

 

 di non essere stato dichiarato/a decaduto/a dall’impiego per aver conseguito l’impiego mediante produzione 

di documenti falsi o per lo svolgimento di attività incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze 

della pubblica amministrazione; 

 

 di non aver riportato condanne penali o di non avere procedimenti penali pendenti  

 

ovvero di avere le seguenti condanne penali e/o procedimenti penali pendenti:        

 

_________________________________________________________________________________; 

 

 di avere assolto gli obblighi militari (per i concorrenti di sesso maschile); 

 di essere in possesso dei requisiti fisici di idoneità per la mansione di funzionario pedagogista; 

 

 di aver preso visione di tutti gli articoli dell’avviso di selezione e delle condizioni di ammissione all’avviso 

di selezione stesso nonché della nota informativa per il trattamento dei dati personali e di accettare 

incondizionatamente le norme in esso contenute; 

 

 di prestare il consenso per l’eventuale comunicazione del proprio nominativo ad altre Amministrazioni 

Pubbliche interessate ad assunzioni a tempo determinato; 

 

  di essere a conoscenza che le comunicazioni inerenti all’ammissione, e ogni altra comunicazione relativa 

alla procedura verranno effettuate tramite appositi avvisi che saranno pubblicati all’albo telematico on-line e 

sul sito internet di ASIF Chimelli - https://www.asifchimelli.eu/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-

concorso; 
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 di appartenere alle categorie che danno diritto alla riserva del posto:  

□ volontari in ferma breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito ovvero durante 

il periodo di rafferma nonché i volontari in servizio permanente, gli Ufficiali di complemento in ferma 

biennale e gli Ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta, ai 

sensi dell’art. 678, comma 9 e dell’art. 1014 del D.Lgs 15 marzo 2010, n.66 e ss. mm. 
□ operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito (è escluso il servizio 

civile universale provinciale – Trento ed il servizio civile nazionale), ai sensi dell’art. 18, comma 4, del 

d.lgs. 6.3.2017, n. 40, come modificato dall’art. 1, comma 9 bis, del d.l. 22.4.2023, n. 44 convertito in 

legge 21.6.2023, n. 74.  

 

 di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza, in ordine di priorità, in caso di parità di punteggio 

finale (vedi allegato B) dell’avviso di selezione: 
 

□  

invalidi civili a causa di atti di terrorismo consumati in Italia di cui all' art. 1 della legge 23 11 

1998 n. 407, nonché orfani e coniugi superstiti, ovvero fratelli conviventi e a carico qualora siano 

gli unici superstiti, di deceduti o resi permanentemente invalidi a causa di atti di terrorismo 

consumati in Italia di cui all'art. 1 della legge 23 11 1998 n.407 

□  gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio 

□  i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato 

□  

gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per 

ragioni di servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni 

sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori socio-sanitari 

deceduti in seguito all’infezione da sarscov-2 contratta nell’esercizio della propria attività 

□  

coloro che abbiano prestato lodevole servizio (si intende senza demerito) a qualunque titolo (in 

qualità di lavoratore dipendente) per non meno di un anno, nell'amministrazione di ASIF 

Chimelli. Si considera lodevole servizio quello prestato senza incorrere in sanzioni disciplinari 

nei due anni precedenti la data di scadenza della selezione. 

□  maggior numero di figli a carico (indicare il n. dei figli a carico) _______________ 

□  gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui al punto c)  

□  militari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma 

□  
gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei 

corpi civili dello stato 

□  

avere svolto, con esito positivo, l’ulteriore periodo di perfezionamento presso l'ufficio per il 

processo ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114 

□  

avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi 

dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il processo, ai sensi 

dell'articolo 50, comma 1-quinques, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114  

□  

avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 73, 

comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 

agosto 2013, n. 98  

□  

essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da anpal servizi s.p.a., (società 

pubblica nel campo delle politiche attive del lavoro) in attuazione di quanto disposto dall'articolo 

12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 

28 marzo 2019, n. 26 
 
 

 di aver provveduto al pagamento della tassa di procedura concorsuale di € 10,00 in data 

_____________________; 
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Il sottoscritto acquisite le informazioni di cui al REGOLAMENTO UE 2016/679, acconsente al trattamento dei 

propri dati personali, nei limiti e con le modalità specificate nell’informativa di cui al bando.  

 

Si impegna inoltre a comunicare tempestivamente eventuali variazioni successivamente occorse nei propri dati 

sopra riportati ed esonera l’Azienda da qualsiasi responsabilità in caso di irreperibilità. L’Azienda non si assume 

alcuna responsabilità per errori, inesattezze o incompletezza dei dati indicati.  

 

 

 FIRMA 

Data ___________________________ ___________________________________ 

 

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000, la presente dichiarazione è stata: 

� sottoscritta in presenza dell’addetto al ricevimento della domanda 

� già sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica, non autentica, di un documento di riconoscimento del 

sottoscrittore. 

 

Data ___________________         Firma dell’addetto al ricevimento ___________________________________ 
 

 

In allegato: 

□ curriculum vitae 

□ quietanza del versamento della tassa di iscrizione di Euro 10,00 

□ allegato ___________________________________________________________ 
 

 

 


