TASSO ASSENZE 2025 (escluso congedo ordinario)
personale a tempo indeterminato e a tempo determinato con contratti di lunga durata

gen-25 | feb-25 | mar-25 | apr-25 | mag-25 | giu-25 | lug-25 | ago-25 | set-25 | ott-25 | nov-25 | dic-25
giorni di calendario 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31

giorni di assenza per malattie 268 261 168 116 83 75 57 32 96 189 162 139

percentuale di assenza 7,58% 7,39% 4,84% 3,34% 2,37% 2,09% 1,66%| 1,56% 3,04% 5,98% 5,07%| 4,40%
giorni di assenza per altri
motivi (permessi, congedi,

aspettative) 144 139 88 63 101 113 69 21 27 96 91 92

percentuale di assenza 4,07% 3,93% 2,53% 1,81% 2,88% 3,14% 2,01%| 1,03% 0,85% 3,04% 2,85%| 2,91%

personale in servizio al primo
giorno del mese 114 114 112 112 113 116 111 66 102 102 103 102




